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Stiftung Mühlehalde – Unser Leitbild 
 

Die Stiftung Mühlehalde engagiert sich vorwiegend für blinde und sehbehinderte 

Menschen. Sie führt das Wohn- und Pflegezentrum in Zürich Witikon, in dem mehrheitlich 

Menschen im mittleren und höheren Alter leben. 

  

Das bieten wir 
 

- Wir bieten den Bewohnenden ein naturnahes Zuhause mit individueller Pflege und 

Betreuung. 

- Unter Berücksichtigung von Blindheit und Sehbehinderung unterstützen wir eine 

sinnerfüllte Alltagsgestaltung.  

- Durch Vernetzung mit Organisationen im Blinden– und Sehbehindertenwesen können 

Bewohnende in ihrer Selbständigkeit unterstützt werden.  

- Das Generationendenken wird durch Begegnungen mit den Kindern des Waldkinder-

gartens gelebt.  

 

Unsere Leitsätze 

Organisation 

- Die Angebote der Stiftung Mühlehalde stehen vor allem blinden und sehbehinderten 

Interessierten offen. Das Wohn- und Pflegezentrum begrüsst auch Menschen ohne 

Sehbehinderung. 

- Wir bieten eine hohe Dienstleistungsqualität, sichern diese systematisch und 

entwickeln sie kontinuierlich weiter.   

- Wir führen einen offenen Dialog mit unseren Partnern.  

- Wir gestalten unsere Leistungen und Tarife transparent. Wirtschaftlichkeit ist uns 

wichtig.  
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Bewohnende 

- Wir begegnen den Bewohnenden als Persönlichkeiten mit ihrer individuellen 

Geschichte.  

- Wir achten ihre Würde und respektieren ihre Privatsphäre. 

- Wir sind bestrebt, den Interessen und Bedürfnissen der Bewohnenden und ihren 

Angehörigen gerecht zu werden.  

- Wir fördern und unterstützen die Selbständigkeit der Bewohnenden. Das Ziel ist eine 

umfassende Lebensqualität für die Bewohnenden. 

- Wir erachten interne und externe soziale Kontakte unserer Bewohnenden als wichtig.  

 

Mitarbeitende 

- Wir beschäftigen kompetente und engagierte Mitarbeitende. 

- Wir unterstützen und fördern die Mitarbeitenden in der Ausübung ihrer Tätigkeit.  

- Ein besonderes Anliegen sind für uns gezielte Weiterbildungen zu relevanten 

Themenfeldern.  

- Wir respektieren unterschiedliche Meinungen und schaffen ein Arbeitsumfeld von 

gegenseitiger Wertschätzung, Vertrauen und Offenheit.   

- Konstruktive Kritik und Feedback bedeuten für uns eine Chance zur Optimierung 

unserer Arbeit. 


